
 
प�रप�

CIRCULAR
 
 

िवषय: 	ुप सी परैामे�डकल कम�चा�रय� के  �लए ऑनलाइन पोट�ल का सि�यण ।
Sub: Activation of Online Portal for Group C Paramedical employees -reg.

 
 
कम�चारी रा!य बीमा िनगम उ%र पूव� 'े� के सभी 	ुप सी परैामे�डकल कम�चा�रय� का )यान प� सं+या Z-11/11/1/Misc/2021-
Med.VI-Part(3)(ई779649) िदनांक 28.12.2024 .ारा जारी 0थानांतरण/पो30टग नी�त क4 ओर आक7षत िकया जाता ह।ै यह
नी�त स'म 9ा�धकारी .ारा अनुमोिदत �रि<य� के िव=>, उपरो< िवषय के अंतग�त उ?@�खत संवगB मC परैामे�डकल कम�चा�रय�
.ारा वरीयता �म 90तुत करने के �लए एक पोट�ल-आधा�रत ऑनलाइन त�ं क4 Dपरखेा तयैार करती ह।ै पोट�ल के मा)यम से 9ाE
ऑनलाइन 0थानांतरण अनुरोध (वरीयता �म) पर 0थानांतरण सिम�त .ारा िदनांक 28.12.2024 क4 0थानांतरण/पो30टग नी�त मC
िनधा��रत 9ावधान� के अनुसार िवचार िकया जाएगा और िनण�य �लया जाएगा। सभी परैा मे�डकल कम�चा�रय� .ारा अपने
0थानांतरण अनुरोध/िवकGप 90तुत करने के �लए ऑनलाइन पोट�ल 20.04.2026 से 25.04.2026 तक सि�य रहेगा।
Attention of all Group C Paramedical Employees of Employees State Insurance Corporation North
East Region is drawn to the Transfer/Posting policy issued vide letter letter number Z-
11/11/1/Misc/2021-Med. VI- Part (3)(ई779649) dated 28.12.2024. This policy outlines a portal-based
online mechanism for submitting the order of preference by paramedical employees in the cadres
mentioned under subject above, against the vacancies approved by the Competent Authority. Online
transfer requests (order of preference) received through the portal will be considered and decided by
the Transfer Committee in accordance with the provisions prescribed in the transfer/posting policy
dated 28.12.2024. The online portal will remain active from 20.04.2026 to 25.04.2026 for all para
medical employees to submit their transfer requests/ options.

�चिकHसा अधी'क (आदश� अ0पताल बेलटोला/�तनसुिकया) को 0थानांतरण नी�त के 9ावधान� के अनुसार ऑनलाइन अनुरोध� को
सHयािपत करना होगा और 25.04.2026 को शाम 1:00 बजे तक अ	ेिषत करना होगा तािक 'े�ीय काया�लय .ारा समय पर
कार�वाई क4 जा सके।
Medical Superintendent(s) (ESICMH Beltola/ ESICH Tinsukia) must verify and forward the online
requests in accordance with the provisions of the transfer policy by 1:00 PM on 25.04.2026 without fail
to facilitate timely action by the Regional Office.
 
 

‘टJ ांसफर मॉMूल’ मC तकनीक4 सम0या होने पर संब�ंधत कम�चा�रय� को तुरतं अपने आ�धका�रक ईमेल का उपयोग करके 9शासन
शाखा 'े�ीय काया�लय गुवाहाटी से संपक�  करना चािहए, सम0या का 0�ीनशॉट संलN करना चािहए और ऊपर बताए अनुसार
पोट�ल क4 सि�यण अव�ध के भीतर समाधान का अनुरोध करना चािहए। अनुरोध क4 एक 9�त अिनवाय� Dप से
yogesh.prakash@esic.gov.in पर भी भेजी जानी चािहए। 'े�ीय काया�लय मC 9शासन शाखा इन मुP� का समय पर समाधान
सुिन�Qत करगेी तािक कम�चारी िनधा��रत समय सीमा के भीतर अपने अनुरोध 90तुत कर सकC । िदनांक 28.12.2024 क4
0थानांतरण/पो30टग नी�त के खडं 5(जी) के अनुसार भौ�तक आवेदन, ऑनलाइन सबिमशन के 0�ीनशॉट, ईमेल आिद 0वीकार
नहS िकए जाएंगे। HoO को कड़ाई से अनुपालन सुिन�Qत करना चािहए और िकसी भी आवेदन को भौ�तक Dप मC अ	ेिषत करने से
बचना चािहए। केवल िनधा��रत ऑनलाइन पोट�ल के मा)यम से 90तुत अनुरोध� पर ही िवचार िकया जाएगा। सभी िनय�ंण
अ�धका�रय� (HoO) को िनदUश िदया जाता है िक वे इस प�रप� को उ�चत पावती के साथ सभी संब�ंधत� के )यान मC लाएं।
In case of technical issues with the ‘Transfer Module,’ employees concerned should immediately
contact the Administration Branch RO Guwahati using their official email, attach a screenshot of the
issue, and request resolution within the portal's activation period as mentioned above. A copy of the
request should also invariably be sent to admin-guwahati.as@esic.gov.in. The Administration Branch
at Regional Office will ensure timely resolution of these issues so that employees can submit their
requests within the stipulated time frame. As per clause 5(g) of the transfer/posting policy dated
28.12.2024, physical applications, screenshots of online submissions, emails, etc., will not be
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accepted. The HoO must ensure strict compliance and refrain from forwarding any applications in
physical form. Only requests submitted via the prescribed online portal will be considered. All
Controlling Officers (HoO) are instructed to bring this circular to the notice of all concerned under
proper acknowledgement.
 
सभी �रपोVटग अ�धका�रय� को िनदUश िदया जाता है िक वे इस प�रप� को उ�चत पावती के साथ सभी संब�ंधत� के )यान मC
लाएं।All Reporting Officers are instructed to bring this circular to the notice of all concerned under proper
acknowledgement.
 
यह स'म 9ा�धकारी के अनुमोदन से जारी िकया जाता है ।
This issues with the approval of Competent Authority
 
 
 

 
 

उप िनदेशक (0थापना)
9�त/ To,

1. All Group C Paramedical Cadre Employees of North East Region
2. Zonal Medical Commissioner NEZ, RO Guwahati
3. PS to Regional Director, RO Guwahati
4. Medical Superintendent, ESICMH Beltola/ESICH Tinsukia
5. State Medical Officer, RO Guwahati
6. All IMOs – DCBO Mangaldoi/Imphal/Itanagar
7. Deputy/Asst. Director (Admin) – ESICMH Beltola/ESICH Tinsukia
8. IT Manager – RO Guwahati/ESICMH Beltola/ESICH Tinsukia for uploading in Website
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प�रप�

CIRCULAR
 
 
िवषय: उ
र पूव� 
े� म� �ुप सी परैामे�डकल कैडर कम�चा�रय� के �थानांतरण/पो$�टग के 'लए �र) पद� क+ सूची ।
Sub: List of Vacancy Position for Transfer/Posting of Group C Paramedical Cadre Employees in

North East Region-reg.
 
 
कम�चारी रा,य बीमा िनगम म� �ुप सी परैामे�डकल कैडर कम�चा�रय� के �थानांतरण/तनैाती क+ नी�त ईएसआईसी मु0यालय के प�
सं0या Z11011/9/2024-MED-VI (कंप. सं0या - 849968) िदनांक 17.12.2024 1ारा प�रचा'लत क+ गई ह।ै 
The Policy for Transfer/posting of Group C Paramedical Cadre Employees’ in Employees' State
Insurance Corporation has been circulated vide ESIC Hqrs. letter No. Z11011/9/2024-MED-VI (Comp.
No. - 849968) dated 17.12.2024.

उपयु�) नी�त के खडं 7(ए) के अनुसार, परैामे�डकल �ुप "सी" पद� क+ सूची आपक+ जानकारी एव ं आव6यक कार�वाई हेतु
अनुल7क "1" के 8प म� संल7 क+ जा रही ह।ै 
In terms of Clause 7(a) of the aforesaid policy, a list of Paramedical Group “C” posts is being annexed
herewith as Annexure “1” for your information and necessary action.
 
यह स
म 9ा�धकारी के अनुमोदन से जारी िकया जाता है ।
This issues with the approval of Competent Authority
 
 
 
 

उप िनदेशक (�थापना)
To

1. All Group C Paramedical Cadre Employees of North East Region
2. Zonal Medical Commissioner NEZ, RO Guwahati
3. PS to Regional Director, RO Guwahati
4. Medical Superintendent, ESICMH Beltola/ESICH Tinsukia
5. State Medical Officer, RO Guwahati
6. All IMOs – DCBO Mangaldoi/Imphal/Itanagar
7. Deputy/Asst. Director (Admin) – ESICMH Beltola/ESICH Tinsukia
8. IT Manager – RO Guwahati/ESICMH Beltola/ESICH Tinsukia for uploading in Website
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Name of Post ESICMH Beltola & Medical College ESICH
Tinsukia

DCBO

Technical Officer - MLT 1 1 -
MLT (Erstwhile Lab Technician) 8 - -
JMLT (Erstwhile Lab Assistant) 18 1 -

Sr. OT Technician 1 1 -
OT Technician 9 - -
OT Assistant 8 2 -

Sr. CSR Technician - 1 -
CSSD Technician 2 1 -
CSSD Assistant 6 1 -

Plaster Technician 1 1 -
Plaster Assistant 6 1 -

Dresser 3 1 -
Sr. ECG Technician 2 1 -

ECG Technician 2 - -
Radiographer 1 - -

Jr. Radiographer 2 - -
Medical Record Technician (MRT) 2 1 -

Jr. MRT (Erstwhile Medical Record Assistant) 4 1 -
Sr. Pharmacy Officer (NFG) 1 1 -

Pharmacy Officer (NFG) -1 - -
Sr. Pharmacist (NFG) 1 1 -1
Pharmacist (Allopathy) 7 1 -1

Pharmacist (Homepathy) 1 - -
Optometrist 1 1 -

 Audiometry Technician - - -
Dental Mechanic - 1 -

Medical Social Worker (MSW) 12 1 -
Respiratory Lab Assistant - 1 -

Head Cook - - -
Cook - - -

Nursing Orderly - - - 
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